Secretaria General s 5
lberoamericana @ s # f =  UNIONIBEROAMERICANA CooperaC|0n
DE MUNICIPALISTAS CooDera é 0
Secretaria-Geral UNIAO IBERO-AMERICANA , Y g
Ilbero-Americana = T F 7 7 % DEMUNICIPALISTAS Sevncmiens  UL| 221 v

ESPECIALIZACION
ALTA

GERENCIA
PUBLICA

del / de diciembre de 2026
al 2 de mayo de 2027




L B T T e I .
® 5 " 8 8 0 80 L]
a & & ® & & 0 & 0 0 0
& ® 8 % 8 % 08 8
a5 & 0 0 0
s 8 & 4




+ de 35 anos al servicio de los gobiernos
locales de Iberoamérica, experiencia, tra-
yectoria y liderazgo institucional en el forta-
lecimiento del municipalismo iberoamerica-
no.. un trabajo consolidado y de referencia
internacional

La Union Iberoamericana de Municipalistas
es una entidad de referencia internacional
en cooperacion, formacion, asistencia tecni-
ca e intercambio de conocimiento para los
gobiernos locales de lberoameérica. Desde
hace mdas de 35 anos trabaja en favor del
municipalismo mediante acciones concretas
orientadas a la promocion de relaciones de
cooperacion e intercambio entre municipios,
el fomento de actividades que favorezcan
el desarrollo de la autonomia local, la de-
fensa de los intereses municipales y la in-
terlocucion ante organismos nacionales e
internacionales.

Sus iniciativas buscan la capacitacion y el
perfeccionamiento de responsables politi-
cos, directivos publicos y personal tecnico,
contribuyendo a fortalecer las capacidades
y condiciones institucionales de los gobier-
nos locales y a mejorar la calidad de la
gestion publica municipal, entendiendo que
la gestion local es un factor esencial para
el desarrollo democratico, sostenible e in-
clusivo de la sociedad.

Asimismo, el proyecto UIM, consolidado
como una plataforma iberoamericana de
conocimiento, cooperacion y aprendizaje
compartido, promueve alianzas con institu-
ciones, gobiernos, universidades, organismos
internacionales, entidades sociales y actores
publicos y privados que aportan experien-
cias exitosas, innovacion y buenas practicas,
favoreciendo al mismo tiempo la transferen-
Cia de talento entre territorios.

La Union Iberoamericana de Municipalis-
tas es el lugar donde confluyen organismos
internacionales, gobiernos locales, universi-
dades, sociedad civil y empresas de lbe-
roameérica. Como promotora del Espacio
Local lberoamericano, impulsa una vision
compartida de la comunidad local basada
en la cooperacion, la autonomia municipal,
la gobernanza democratica, la innovacion
publica y el desarrollo territorial sostenible.

Maria Garcia Pizarro
Secretaria General
Unién Iberoamericana
de Municipalistas



Directivos, funcionarios, técnicos de municipios,
y también de profesionales independientes,
que participan, en este ultimo caso de manera
indirecta en los procesos de gestion publica.




Al finalizar la Especializacion, el participante
serd capaz de:

Aplicar un modelo de gestién publica mo-
derno, innovador y orientado a los desafios
actuales de los gobiernos locales, incorpo-
rando enfoques de gobernanza, sostenibilidad,
transformacion digital, participacion ciudada-
na y mejora continua para fortalecer la capa-
cldad institucional y la prestacion de servicios
publicos de calidad.

Desarrollar una visién estratégica e inte-
gral de la gerencia publica, incorporando
herramientas de direccion, planificacion, lide-
razgo, evaluacion y gestion desde un enfoque
comparado entre Iberoameérica y Europa, que
le permita disenar e implementar politicas pu-
blicas mas eficientes, promover la innovacion
institucional y liderar procesos de transforma-
clon en las administraciones publicas locales.



FECHAS A TENER EN CUENTA

INSCRIPCIONES

La inscripcion podra realizarse desde realizarse desde el 27 de
julio al 29 de noviembre de 2026 en el enlace:

https://pgauimunicipalistas.org/catalogo/680

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD VIRTUAL

Comprenderda cuatro meses iniciando desde 07 de diciembre
de 2026 al 02 de mayo de 2027.




PRECIO ESPECIALIZACION VIRTUAL: 1100€

La UIM ofrece becas académicas del 40%, 50% y hasta el 60% de descuento sobre el importe
de la matricula, conforme a los criterios establecidos en cada convocatoria.

Asimismo, se concederdn becas por pronto pago de hasta el 60% de descuento a quienes
realicen el abono integro de la matricula en un unico pago.

FORMAS DE PAGO

El pago de la matricula podrd realizarse de forma rapida y segura mediante tarjeta de credito
(Visa o Mastercard), transferencia bancaria o PayPal. La modalidad de pago podrd seleccio-
narse durante el proceso de inscripcion.

Importante: Las comisiones bancarias que puedan derivarse de la operacion seran asumidas
por el participante.

Atencion: Si el pago se realiza mediante transferencia bancaria se deber'd indicar en el “Concepto”: NOMBRE Y
APELLIDOS DEL ALUMNO / ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA PUBLICA. Cuota n°

Una vez efectuado el pago, deberd subir copia o justificante de trasferencia a la Plataforma de Gestion Acade-
mica (pgauimunicipalistas.org), en la pestafia “Mis Cuotas”, en el enlace correspondiente a la cuota abonada. En
cuanto recibamos la transferencia, procederemos a su verificacion y validacion en el sistema.

La UIM cuenta con una POLITICAS DE DEVOLUCIONES, que deberd consultar al momento de inscribirse
en cualquier actidad. Puede consultarla escaneando el siguiente QR.




La Especializacion en Alta Gerencia Publica Local de la Union lberoamericana de Municipalis-
tas (UIM) se desarrolla en ocho moédulos virtuales. Su metodologia integra formacion especiali-
zada, andlisis de casos e intercambio de experiencias, con un enfoque tedrico e eminentemente

practico.




La Especializacion en Alta Gerencia Publica ha sido disenada desde la perspectiva de una
escuela de gobierno, con énfasis en el fortalecimiento de las capacidades directivas y el de-
sarrollo de proyectos publicos. Su metodologia combina la adquisicion de conocimientos, el
intercambio de experiencias y su aplicacion practica a la gestion publica.

El programa se desarrolla integramente en modalidad on line, con una carga lectiva de 600
horas, a traves de la Plataforma Virtual de la UIM, e incluye los siguientes recursos formativos:

Lecciones académicas, en las que el equi-
po docente desarrolla los principales con-
tenidos conceptuales y metodologicos de
cada modulo, acompanados de materiales
de referencia que facilitan su estudio y pro-
fundizacion.

Recursos de aprendizaje, integrados por
lecturas especializadas, documentos técni-
cos, publicaciones, estudios de caso, mate-
rial audiovisual y otros recursos de apoyo
que enriguecen el proceso formativo.

=

Actividades de evaluacion, orientadas
a consolidar los aprendizajes mediante
ejercicios, andlisis de casos y actividades
practicas que permitan valorar el progreso
alcanzado durante el desarrollo de la Es-
pecializacion.

Foros de debate, concebidos como espa-
clos de intercambio y reflexion colectiva
donde los docentes y participantes com-
parten experiencias, analizan desafios co-
munes y construyen conocimiento desde la
diversidad de contextos territoriales y urba-
nos de lberoamerica.



ASISTENCIA Y ATENCION

Durante el proceso formativo, el alumnado contard con el apoyo de la Coordinacion
Virtual, responsable de atender las consultas tecnicas, administrativas y pedagogicas, asi
como del seguimiento del expediente academico.

Antes del inicio del programa, se ofrecerad un Curso Introductorio sobre el uso de la
Plataforma Virtual para facilitar el manejo de sus recursos y herramientas, con el acom-
panamiento de la Coordinacion Virtual.

Ademdas, cada modulo dispondrd de un Foro de Consultas para resolver dudas acade-
micas con el profesorado y cuestiones técnicas o administrativas con la Coordinacion
de Estudios.

PLATAFORMA VIRTUAL

La Plataforma Virtual de la UIM es intuitiva y de facil
uso, por lo gue no se requieren conocimientos técnicos
avanzados. El alumnado contard en todo momento
con el apoyo del equipo UIM.

Para participar en el programa solo serd necesario
disponer de un ordenador con conexion a internet.
Los contenidos estaran accesibles las 24 horas del dia,
conforme al cronograma academico.

Cada participante dispondrad de una clave personal
de acceso, contard con el acompanamiento del profe-
sorado de cada modulo y tendrd acceso a un Foro de
Consultas para resolver dudas academicas, técnicas o
administrativas.



Quienes hayan superado la Especializacion en Gobierno y Desarrollo Local tendran reconocido
el Nivel | de la Maestria en Direccion y Gestion Publica Local. Al finalizar esta Especializacion
en Alta Gerencia Publica Local obtendran la certificacion correspondiente al Nivel Il de la
Maestria, ademdas del Diploma de Experto en Alta Gerencia Publica.

Quienes superen los requisitos de evaluacion del programa obtendran el Diploma de Especiali-
zacidon con aprovechamiento, acreditado por la Union Iberoamericana de Municipalistas (UIM),
equivalente a 24 créditos ECTS (600 horas).

Los participantes en la actividad presencial en Espana recibiran, ademds, un certificado de
participacion por 40 horas académicas.

Para mayor informacion contacte con la Escuela Iberoamericana de
Altos Estudios en Gobierno Local: egl@uimunicipalistas.org

sQUE SIGNIFICA ECTS?

* El European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) (Sistema Europeo de Transferencia y Acumula-
cion de Créditos). Es un sistema utilizado por las universidades europeas como unidad de medida del haber
académico en las ensefianzas universitarias de cardcter oficial. Su objetivo es favorecer la transparencia
entre los sistemas educativos de los distintos Estados miembros de la Union Europea y el establecimiento de
sistemas de calificaciones que sean facilmente comparables.

Representa la cantidad de trabajo que ha de realizar el estudiante para cumplir los objetivos del programa
de estudios y se obtiene por la superacion de cada una de las materias que integran los planes de estudios
de titulos universitarios de cardcter oficial. El crédito ECTS equivale a 25-30 horas, cantidad que incluye horas
de clases, tedricas y practicas; horas de estudio; horas dedicadas a la realizacion de seminarios, trabajos,
practicas o proyectos; y horas exigidas para la preparacion y realizacion de exdmenes y pruebas de evalua-
cion. En esta accion formativa, la equivalencia genérica asignada responde al siguiente esquema:

(1 crédito = 10 horas de docencia + 15 horas de trabajo personal)




CONTENIDOS
ACADEMICOS



MODULO 1: FUNCION DIRECTIVA Y GESTION
DEL TALENTO HUMANO

Liderazgo y funcion directiva como generadores de
valor publico.

Habilidades directivas y desarrollo del liderazgo.
Gestion estratéegica del talento humano en las ad-
ministraciones publicas.

Cultura organizacional, trabajo en equipo y gestion
de equipos de alto desempeno.

MODULO 2: DIRECCION, PLANIFICACION
ESTRATEGICA Y CONTROL DE GESTION

Direccion y planificacion estratégica en los gobier-
nos regionales y locales.

Diseno e implementacion de estrategias.
Evaluacion de resultados, control de gestion e indi-
cadores de desempeno.

MODULO 3: GESTION DEL CONFLICTO Y NE-
GOCIACION

Gestion de conflictos en el ambito publico.
Estrategias, técnicas e instrumentos de negociacion
para la generacion de acuerdos.

MODULO 4: LIDERAZGO PARA EL GOBIER-
NO Y LA GESTION LOCAL

Evolucion y modelos de liderazgo.
Liderazgo politico, gobernanza local y construccion
de legitimidad.

MODULO 5: ANALISIS, FORMULACION Y
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

Fundamentos y enfoques de las politicas publicas.
Identificacion de problemas, construccion de agen-
das e implementacion.

Evaluacion, seguimiento y mejora de las politicas
publicas.

MODULO 6: BUEN GOBIERNO Y CALIDAD
EN LA GESTION PUBLICA

Buen gobierno, gobernanza y calidad democratica.
Calidad, excelencia e innovacion en la prestacion
de los servicios publicos.

MODULO 7: INNOVACION PUBLICA

Fundamentos de la innovacion publica.
Disefo, implementacion y consolidacion de proce-
sos innovadores en las administraciones publicas.

MODULO 8: MARKETING Y COMUNICACION
EN LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS

Gestion de la identidad y marca institucional.
Comunicacion estratégica, comunicacion interna y
relacion con la ciudadania.



EQUIPO
DOCENTE



PROFESORADO Y EXPERTOS INTERNACIONALES

El programa cuenta con un claustro de profesorado y expertos de reconocido prestigio
internacional, integrado por autoridades locales y regionales, directivos de instituciones
publicas y organismos internacionales, docentes universitarios, consultores y especialis-
tas del sector publico y privado.

Su amplia experiencia profesional y académica garantiza una formacion de excelencia,
combinando el rigor tedrico con el andlisis de casos, el intercambio de experiencias y
la aplicacion de herramientas y metodologias innovadoras para fortalecer las capaci-
dades de gestion de los participantes.
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Tel: +34 958 215 047

Fax: +34 958 229 767




