
MAESTRÍA
Dirección y Gestión Pública Local

07 de diciembre de 2026 al 29 de abril de 2029

La Maestría ofrece una doble titulación internacional gracias al convenio entre la UIM y la Universidad
Centro Panamericano de Estudios Superiores (UNICEPES), México, que permite obtener el título oficial de Magíster 
en Gobierno y Alta Gerencia Pública.

XXIV EDICIÓN
2ª Convocatoria



+ de 35 años al servicio de los
gobiernos locales de iberoamérica

experiencia, trayectoria...
un trabajo consolidado y de referencia internacional

Con más de 35 años de trayectoria, la Unión 
Iberoamericana de Municipalistas (UIM) es 
una organización internacional de referencia 
dedicada al fortalecimiento de los gobiernos 
locales y al desarrollo del municipalismo en 
Iberoamérica. A través de la cooperación insti-
tucional, la transferencia de conocimiento y la 
formación de alto nivel, impulsa la moderniza-
ción de la gestión pública y el fortalecimiento 
de las capacidades de quienes lideran las admi-
nistraciones locales.

La Maestría en Dirección y Gestión Pública 
Local constituye uno de los principales pro-
gramas académicos de la UIM. Diseñada para 
responder a los desafíos de la gobernanza te-
rritorial, combina una sólida formación teóri-
ca con un enfoque eminentemente práctico, 
apoyado en el intercambio de experiencias, las 
buenas prácticas internacionales y el aprendi-
zaje colaborativo entre profesionales de toda 
Iberoamérica.

La UIM promueve una amplia red de coopera-
ción integrada por gobiernos locales, univer-
sidades, organismos internacionales y enti-
dades colaboradoras, consolidando el Espacio 
Local Iberoamericano como un ámbito de in-
novación, diálogo y aprendizaje compartido. 
Esta red permite a los participantes acceder a 
una formación de excelencia impartida por un 
claustro internacional de reconocidos especia-
listas y establecer vínculos profesionales que 
fortalecen su desarrollo y el de sus institucio-
nes.

María García Pizarro
Secretaria General
Unión Iberoamericana
de Municipalistas



La Universidad Centro Panamericano de Estudios Superiores (UNICEPES), México, es una institución 
de educación superior con reconocimiento oficial de la Secretaría de Educación Pública y una amplia 
trayectoria en programas de doble titulación internacional.

Desde 2015, la UIM y UNICEPES mantienen un convenio de cooperación académica que permite a los 
egresados de la Maestría en Dirección y Gestión Pública Local obtener el título oficial de Magíster en 
Gobierno y Alta Gerencia Pública, expedido por UNICEPES.

La doble titulación incorpora, además, un área terminal de especialización vinculada al itinerario aca-
démico cursado en el Nivel III de la Maestría, fortaleciendo el perfil profesional de sus egresados.



MAESTRÍA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN PÚBLICA LOCAL

1 ¿A QUIÉN VA 
DIRIGIDO?

La Maestría está dirigida a autoridades elec-
tas, directivos y profesionales de los gobiernos 
locales, así como a responsables de otras ad-
ministraciones públicas, organismos interna-
cionales, entidades del tercer sector (ONG), 
empresas, personas consultoras y asesoras, 
y profesionales interesados en fortalecer sus 
competencias para liderar, dirigir y gestionar 
organizaciones públicas.

El programa proporciona una formación espe-
cializada que favorece el desarrollo de capaci-
dades directivas, el liderazgo estratégico y la 
toma de decisiones, contribuyendo a una ges-
tión pública más eficiente, innovadora y orien-
tada a resultados.

MAESTRÍA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN PÚBLICA LOCAL



2 OBJETIVOS Y
COMPETENCIAS

La Maestría tiene como finalidad fortalecer 
las capacidades directivas de quienes lideran 
o aspiran  a liderar organizaciones públicas, 
mediante la actualización de conocimientos, el 
desarrollo
 de competencias estratégicas y la aplicación 
de herramientas innovadoras para la direc-
ción y gestión de los gobiernos locales en Ibe-
roamérica.

El programa promueve una visión integral de la 
gobernanza, la innovación y la gestión pública, 
contribuyendo a mejorar la capacidad institu-
cional, la calidad de las políticas públicas 
y la toma de decisiones en un entorno cada vez 
más complejo y dinámico. Al finalizar la Maestría, el alumnado será capaz 

de:

•	 Comprender el funcionamiento de las admi-
nistraciones públicas en el marco de un siste-
ma de  gobernanza multinivel.

•	 Analizar los principales enfoques y modelos 
de gobernanza aplicados a la gestión pública 
local.

•	 Aplicar metodologías, herramientas y estra-
tegias para la dirección y gestión de organi-
zaciones públicas.

•	 Diseñar e implementar procesos de planifica-
ción estratégica orientados a resultados.

•	 Liderar procesos de innovación, moderniza-
ción y transformación de la gestión pública.

•	 Fortalecer la comunicación institucional y la 
relación con la ciudadanía mediante estrate-
gias de comunicación y marketing público.

MAESTRÍA EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN PÚBLICA LOCAL



3 FECHAS A 
TENER EN CUENTA

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Comprende dos años, iniciando el 07 de di-
ciembre de 2026 al 29 de abril de 2029.

INCRIPCIONES

La inscripción podrá realizarse desde el 27de 
julio al 7 de diciembre de 2026 en el enlace:    

https://pga.uimunicipalistas.org/catalogo/681
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4 PRECIO, BECAS Y
FORMA DE PAGO

PRECIO: 4000€

BECAS ACADÉMICAS: La Unión Iberoamericana de Municipalistas (UIM), a través de su Red de 
Cooperación Internacional al Desarrollo, 
ofrece para la segunda convocatoria de la Maestría de 2026 las siguientes becas:

•	 20 becas del 44% -> matrícula por 2.240 €, que incluye el título propio de la UIM con Apostilla 
de La Haya.

•	 20 becas del 17% -> matrícula por 3.320 €, que incluye el título propio de la UIM con Apostilla 
de La Haya, las tasas de convalidación del Máster de la UIM y la posibilidad de acceder a la doble 
titulación. 

Las becas están dirigidas a las personas que sean miembros activos de la UIM y cumplan los requi-
sitos establecidos en la convocatoria.

El importe de la matrícula podrá abonarse mediante cuotas mensuales.

OTROS COSTES:

•	 400 € correspondientes a las tasas de expedición del título oficial de Magíster en Gobierno y 
Alta Gerencia Pública, emitido por la Universidad Centro Panamericano de Estudios Superiores 
(UNICEPES), México.

FORMAS DE PAGO

El pago podrá realizarse mediante tarjeta de crédito (Visa o Mastercard), transferencia bancaria o 
PayPal.

Importante: Las comisiones bancarias o gastos derivados de la transacción serán asumidos por el 
alumnado.

Importante: Cualquiera de los gastos generados por comisiones bancarias, deberán ser asumidos por el alumno.

Atención: Si realiza el pago mediante transferencia bancaria, indique en el concepto:
Nombre y apellidos – Código de la actividad – Nº de cuota.
Tras efectuar el pago, suba el justificante a la Plataforma de Gestión Académica, en la sección “Mis Cuotas”. Una vez verificado el ingreso, 
la UIM validará la operación. Consulte las políticas de devolución antes de realizar el pago.
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INFORMACIÓN
ACADÉMICA
La Maestría se estructura en tres niveles y 28 temáticas que integran conocimientos, herramientas 
prácticas y experiencias de aprendizaje en dirección y gestión pública local.

Los dos primeros niveles ofrecen formación común en Gobierno y Desarrollo Local y Alta Gerencia Pú-
blica. En el Nivel III, el alumnado elige una de las siguientes especializaciones:

•	 Promoción del Desarrollo Económico Local.
•	 Recaudación Tributaria Local y Control Presupuestario.
•	 Función Pública y Gestión de Recursos Humanos.
•	 Ordenamiento Territorial y Urbanismo Sostenible.
•	 Comunicación y Marketing Político.
•	 Políticas Públicas Locales con Perspectiva de Género.

 La especialización elegida determina el área terminal de la doble titulación como Magíster en 
Gobierno y Alta Gerencia Pública.

El Máster está comprendido por un staff directivo y académico así como por docentes conformado 
por profesores universitarios o profesionales con grado de Magíster o Doctor/ra serán los encargados
de las asignaturas o módulos que comprenden la Maestría.

STAFF DIRECTIVO
Y ACADÉMICO

DIRECTORA ACADÉMICO DEL MÁSTER
Magíster en Dirección y Administración de Empresas por la Escuela Superior de 
Administración y Dirección de Empresas (ESADE), España.

SUBDIRECTORA ACADÉMICA DEL MÁSTER
Dña. Rosalinda Martínez Díaz. Magister en Gerencia Pública y candidata a Magíster 
en Problemas Sociales. Dirección y Gestión de Programas Sociales por la Universi-
dad de Granada, España.

SECRETARÍA ACADÉMICA DEL MÁSTER
Dña. Susana Castillo Ramos Bossini. Doctora en Ciencias jurídicas por la Universi-
dad de Granada, España. Docente de la Unión Iberoamericana de Municipalistas



ASISTENCIA
Y ATENCIÓN
Durante todo el proceso formativo el alumna-
do contará con la asistencia y atención de una 
Coordinadora de Estudios, encargada de aten-
der las consultas técnicas, administrativas y 
pedagógicas quien además, gestiona el expe-
diente académico de cada participante.

Previo al inicio de la formación, se facilitará un 
Curso Introductorio sobre Manejo del Campus 
Virtual, a fin de que el alumnado conozca los 
re- cursos y herramientas de los que disponen 
en la plataforma Moodle para familiarizarse 
con su uso. Dicho curso estará a cargo de la 
Coordina- dora de Estudios, quien les apoyará 
en el uso de la plataforma y atenderá las dudas 
que se pre-senten sobre su uso.

El alumnado contará con un Foro de Consultas 
en cada módulo, donde podrá plantear sus in- 
quietudes y consultas, tanto al profesorado en 
términos académicos, como a la Coordinadora 
de Estudios en relación a las cuestiones técni-
cas o administrativas.

CAMPUS UIM
Toda persona puede trabajar con facilidad en 
nuestro Campus y no se requiere ningún cono-
cimiento avanzado ya que siempre cuenta con 
el soporte por parte del equipo UIM.

Todos los materiales correspondientes a los di-
ferentes temas, serán facilitados a través del 
Campus Virtual de la UIM, en aulas que esta-
rán habilitadas al momento de iniciar cada mó-
dulo. Los recursos técnicos con los que debe 
contar el alumnado para participar en nuestros 
programas virtuales son una PC y conexión a 
internet.

El acceso a los materiales de la formación esta-
rá disponible desde cualquier lugar con cone-
xión a internet, las 24 horas del día, los siete 
días de la semana, en base a lo previsto en el 
cronograma académico. Cada participante 
contará con una clave de acceso al Campus 
Virtual, única para todo el proceso formativo.

El programa se desarrolla desde la filosofía de una escuela de gobierno, con énfasis en habilidades 
políticas y directivas, así como en el desarrollo de proyectos públicos. Su metodología busca la adqui-
sición de conocimientos, el intercambio de experiencias y, principalmente, su aplicación práctica en la 
gestión político-pública.

•	 Lecciones: en las que el profesorado introduce y desarrolla conceptos y contenidos, acompañando 
su producción académica con documentación de apoyo que tiene como fin contribuir a profundizar 
el estudio del tema.

•	 Material de apoyo: acceso a una variedad de recursos, para complementar y/o ampliar los temas 
abordados, entre ellos, videos, enlaces a páginas web de interés, experiencias de gestión, manua-
les y demás documentación que se estime de interés o utilidad para la formación.

•	 Evaluaciones periódicas: tareas y ejercicios semanales que tienen como objeto de comprobar el 
progreso del aprendizaje y las áreas de mejora.

•	 Foros de debate: espacios a través de los cuales se promueve el diálogo y el debate entre los parti-
cipantes propiciando asimismo el intercambio de conocimientos y experiencias, e incorporando la 
riqueza de todas las realidades de Iberoamérica.

METODOLOGÍA



REQUISITOS DE 
APROBACIÓN

CERTIFICACIÓN Y ACREDITACIONES

Para aprobar la Maestría, el/la 
participante deberá alcanzar en 
cada módulo un puntaje mínimo 
del 50% de la calificación máxi-
ma, con lo que podrá considerar-
se como APTO su desempeño en 
dicho programa formativo.

Tras culminar y aprobar todos los cursos de la Maestría, el participante 
recibirá el título Propio de la UIM:

“Magister en Dirección y Gestión Pública Local”, por un total de 90 
créditos ects.*

Aquellos alumnos que optasen por la Doble Titulación, obtendrán ade-
más (previo pago de las tasas administrativas correspondientes, el Tí-
tulo Oficial en México de UNICEPES):

“Magister en Gobierno y Alta Gerencia Pública” (REVOE - MAES-
112027)

Para mayor información contacte con la Escuela Iberoamericana 
de Altos Estudios en Gobierno Local: egl@uimunicipalistas.org

* El European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) (Sistema Europeo de Transferencia y 
Acumulación de Créditos). Es un sistema utilizado por las universidades europeas como unidad de me-
dida del haber académico en las enseñanzas universitarias de carácter oficial. Su objetivo es favorecer 
la transparencia entre los sistemas educativos de los distintos Estados miembros de la Unión Europea 
y el establecimiento de sistemas de calificaciones que sean fácilmente comparables.

Representa la cantidad de trabajo que ha de realizar el estudiante para cumplir los objetivos del progra-
ma de estudios y se obtiene por la superación de cada una de las materias que integran los planes de 
estudios de títulos universitarios de carácter oficial. EL crédito ECTS equivale a 25-30 horas, cantidad 
que incluye horas de clases, teóricas y prácticas; horas de estudio; horas dedicadas a la realización de 
seminarios, trabajos, prácticas o proyectos; y horas exigidas para la preparación y realización de exá-
menes y pruebas de evaluación. En esta acción formativa, la equivalencia genérica asignada responde 
al siguiente esquema:

(1 crédito = 10 horas de docencia + 15 horas de trabajo personal)

¿QUÉ SIGNIFICA ECTS?



CONTENIDOS
ACADÉMICOS

ESPECIALIZACIÓN 
GOBIERNO Y DESARROLLO 
LOCAL
(CONSTITUYE EL PRIMER NIVEL DE LA 
MAESTRÍA):

El primer nivel proporciona una formación in-
tegral sobre los principales ámbitos de la ges-
tión pública local, abordando:

•	 Gobernanza y Administración Pública: or-
ganización pública, contratación pública, 
gestión de servicios, administración finan-
ciera y control de fondos públicos.

•	 Desarrollo Territorial y Sostenibilidad: desa-
rrollo económico local, gobernanza territo-
rial, Agenda 2030 y acción exterior de las 
ciudades.

•	 Modernización e Innovación Pública: trans-
formación digital, modernización adminis-
trativa, buen gobierno, transparencia y ca-
lidad en la gestión pública.

ESPECIALIZACIÓN 
ALTA GERENCIA PÚBLICA
(CONSTITUYE EL SEGUNDO NIVEL DE LA 
MAESTRÍA):

El segundo nivel fortalece las competencias di-
rectivas necesarias para liderar organizaciones 
públicas mediante la formación en:

•	 Dirección estratégica y control de la ges-
tión.

•	 Liderazgo y gestión del talento humano.
•	 Análisis, formulación y evaluación de políti-

cas públicas.
•	 Gestión del conflicto y negociación.

3ER NIVEL DE MAESTRÍA

En el tercer nivel, el alumnado elige una de 
las siguientes especializaciones para pro-
fundizar en un  ámbito específico de la ges-
tión pública local:

•	 Ordenación Territorial y Urbanismo Sos-
tenible. 

•	 Promoción Económica, Desarrollo Terri-
torial y ODS. 

•	 Función Pública y Gestión de Recursos 
Humanos. 

•	 Políticas Públicas con Perspectiva de Gé-
nero. 

•	 Comunicación y Marketing Político. 
•	 Recaudación Tributaria Local y Control 

Presupuestario.

TRABAJO FINAL DE
MAESTRÍA
Tras superar los tres niveles de la Maestría, 
el alumnado deberá cursar el Taller de Tesis 
de la Maestría, un espacio de acompaña-
miento metodológico y tutoría personaliza-
da para la elaboración de su proyecto final.

El Trabajo Final de Maestría consistirá en una 
investigación o en el diseño de un proyecto 
de aplicación práctica vinculado a la gestión 
pública local, que permita integrar y demos-
trar las competencias adquiridas durante el 
programa. El trabajo será de carácter indivi-
dual y contará con la orientación de un tutor 
especializado.

NOTA ACLARATORIA: La XV Edición de la Maestría (segunda convocatoria), con inicio en diciembre de 2026, comenzará 
por el Nivel II: Especialización en Alta Gerencia Pública. El alumnado podrá optar a una beca especial para cursar la Maestría y parti-
cipar en actividades académicas presenciales en España. Más información: egl@uimunicipalistas.org



FEDERICO CASTILLO BLANCO

Doctor en Derecho por la Universidad de Granada (España) y Catedrático de Derecho Ad-
ministrativo. Ha sido Secretario de Administración Local, Magistrado del Tribunal Superior 
de Justicia de Andalucía y Secretario General de la Unión Iberoamericana de Municipalistas 
(UIM). 

Especialista en Gobierno Local, Función Pública y Derecho Administrativo, dirige proyectos 
de investigación y programas de máster, y participa habitualmente en comisiones de ex-
pertos y congresos internacionales.

FRANCISCO ALBURQUERQUE

Doctor en Ciencias Económicas y Empresariales. Ha sido profesor de la Universidad Com-
plutense de Madrid, investigador científico del CSIC y Director de Desarrollo y Gestión Local 
del ILPES-CEPAL (Naciones Unidas). Es asesor internacional en desarrollo económico local 
para organismos como el BID, PNUD, Unión Europea, OIT, ONUDI y la Unión Iberoamerica-
na de Municipalistas (UIM).

STAFF DOCENTE



MERCEDES LUISA FERRER Y ARROYO

PhD doble en Ciencias Ambientales y Ciencia Política Catedrática, investigadora y arqui-
tecta de perfil internacional con una excepcional formación multidisciplinaria en Europa y 
América Latina. Especialista en la intersección de la planificación territorial, el desarrollo 
sostenible y la ciencia política. Cuenta con una trayectoria de más de tres décadas lideran-
do la investigación científica aplicada, la docencia de posgrado de nivel titular y la evalua-
ción institucional de programas universitarios de alta exigencia. 

Mª JOSÉ FERNÁNDEZ PAVÉS

Doctora en Derecho por la Universidad de Granada y Catedrática de Derecho Financiero y 
Tributario. Cuenta con una amplia trayectoria docente en programas de grado, máster y 
doctorado, tanto en España como en Iberoamérica. Es autora de numerosas publicaciones 
científicas, dirige proyectos de investigación y ha participado como ponente en congresos 
y actividades académicas nacionales e internacionales.

STAFF DOCENTE



JOSÉ ANTONIO CAMACHO

Director Coordinador de Alcaldía y Planificación del Ayuntamiento de Almería, con una 
sólida trayectoria en gestión pública e innovación administrativa. Licenciado en Derecho, 
cuenta con formación especializada en recursos humanos, calidad en las administraciones 
públicas y responsabilidad social. Ha desempeñado funciones de asesoramiento en admi-
nistración electrónica y teleadministración. Actualmente impulsa la estrategia de Trans-
formación Digital del Ayuntamiento de Almería, liderando proyectos de modernización e 
innovación. Asimismo, colabora en el Grupo TRANSFORMA de la Red INNPULSO, promo-
viendo la gestión del cambio y el desarrollo de modelos de administración pública más efi-
cientes, digitales y orientados a la ciudadanía. 

MARÍA GARCÍA PIZARRO

Secretaria General de la Unión Iberoamericana de Municipalistas (UIM). Máster en Gestión 
y Administración  de Empresas por ESADE (España) y directora de ESPACIOS_MGP. Espe-
cialista en planificación estratégica, gobernanza territorial, administración local y coope-
ración internacional al desarrollo. Ha dirigido programas de formación para autoridades y 
directivos públicos de Iberoamérica y participado como docente y conferencista en nume-
rosos programas de grado, posgrado y seminarios internacionales.

STAFF DOCENTE



FRANCISCO BORRÁS MARIMÓN

Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos y miembro del Cuerpo Superior de Administrado-
res Civiles del Estado y del Cuerpo Superior de Sistemas y Tecnologías de la Información del 
Estado (España). Ha desempeñado altos cargos en la Administración Pública, entre ellos 
Secretario General del INAP y Director del Centro de Estudios Locales y Territoriales. Profe-
sor de la Universidad Politécnica de Madrid y observador del Comité de Expertos 
en Administración Pública de las Naciones Unidas.

JOSÉ MANUEL CHIRINOS MARTÍNEZ

Sociólogo, Magíster en Dirección y Gestión Pública Local y Doctor por la Universidad Rafael 
Belloso Chacín (Venezuela). Profesor de la Universidad del Zulia y especialista en gestión 
pública, descentralización y educación virtual. Ha sido becario de la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) y participa como docente en progra-
mas de formación y posgrado en Iberoamérica.

STAFF DOCENTE



ANA SILVA CUESTA

Abogada, escritora y Doctora en Derecho. Investigadora especializada en derechos de las 
mujeres, género y migraciones, forma parte del Instituto Universitario de Investigación de 
Estudios de las Mujeres y de Género de la Universidad de Granada. Desde 2008 ejerce 
como Secretaria-Interventora de la Administración Local en España y es experta en Dere-
cho Urbanístico. Autora de diversas publicaciones científicas, desarrolla una amplia activi-
dad docente y conferencista a nivel nacional e internacional.

STAFF DOCENTE
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